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1. Общие положения

1.1. Коллегиальный исполнительный орган (далее по тексту Правление) действует на основании Устава Общества и настоящего Положения.

1.2. В период между Общими собраниями акционеров и заседаниями Совета директоров Правление осуществляет текущее руководство всей деятельностью Общества в пределах своей компетенции. Компетенция Правления определена Уставом Общества, решениями Общего собрания акционеров Общества и настоящим Положением.

1.3. Члены Правления при осуществлении своих прав и исполнения обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

1.4. Правление Общества возглавляет Генеральный директор, который председательствует на его заседаниях.

1.5. Численный и персональный состав членов Правления утверждаются Советом директоров по предложению Генерального директора.

В целях обеспечения преемственности в деятельности Правления Совет директоров Общества может назначать, по предложению Генерального директора, кандидатов в члены Правления, а также изменять персональный состав членов Правления.

1.6. Членами Правления могут быть как акционеры, так и третьи лица, являющиеся специалистами, хорошо знакомыми с областью деятельности Общества.

1.7. Совет директоров вправе принять решение в любое время прекратить полномочия любого члена Правления или всего состава Правления и об образовании нового состава Правления.

Решение о досрочном прекращении полномочий членов Правления принимается большинством в три четверти голосов членов Совета директоров Общества, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров.

1.8. Правление Общества подотчетно Совету директоров и Общему собранию акционеров.

Контроль за деятельностью Правления по выполнению решений Общего собрания акционеров осуществляет Совет директоров Общества.

2. Компетенция Правления

2.1. Правление действует  от  имени Общества на основании Устава Общества и настоящего Положения.

2.2. К компетенции Правления относятся следующие вопросы:
             - организация    производственно-хозяйственной    деятельности Общества;

- формирование производственной программы и определение объемов производства;

- принятие решения о предоставлении займов и ссуд, выпуске векселей;

- выбор  поставщиков  и  потребителей  продукции  Общества, определение порядка и условий сбыта продукции; 

- определение форм и методов организации и оплаты труда, материального стимулирования работников Общества; 

- совершенствование структуры управления производством; 

- утверждение     нормативных     документов,   регулирующих отношения внутри Общества; 

- утверждение договорных цен и тарифов на услуги; 

- предоставление информации акционерам  в соответствии с Уставом Общества;

- организация и подготовка проведения собрания акционеров; 

- осуществление     административно - распорядительной деятельности по управлению Обществом, решение производственных конфликтов;

- заключение сделок, предметом которой является имущество, стоимость которого не превышает 25% балансовой стоимости активов Общества;

- утверждение заключения или прекращения любых сделок, в которых отсутствует заинтересованность. 

В случае, когда член Правления имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является Общество, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица Общества, в отношении существующей или предполагаемой сделки:

- он обязан сообщить о своей заинтересованности Правлению до момента принятия сделки;

- сделка должна быть одобрена большинством членов Правления не имеющих такой заинтересованности, либо большинством акционеров, обладающих обыкновенными акциями.

3. Заседания членов Правления

3.1. Правление собирается по приглашению Генерального директора Общества по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц.

Заседания Правления проводятся, как правило, по месту нахождения Общества.

3.2. На заседании решаются вопросы, выносимые на обсуждение Генеральным директором. Председателем Совета директоров, Общим собранием акционеров, а также членами Правления и акционерами, обладающими в совокупности не менее 2% обыкновенных акций.

3.3. Кворум для проведения заседания Правления должен составлять не менее половины числа избранных членов Правления. В случае если количество членов Правления становится меньше указанного кворума, Совет директоров обязан принять решение об образовании нового состава Правления Общества.

3.4. Голосование на заседании Правления по решаемым вопросам проводится открыто.

Решения Правления принимаются большинством голосов его членов. В случае разделения голосов поровну, голос Генерального директора является решающим.

Когда не достигается большинства или образуется более двух мнений, ни одно из которых не собирает большинства, Генеральный директор проводит свое решение одновременно с рассмотрением спорного вопроса на заседании Совета директоров Общества.

Если член Правления, не согласившийся с его постановлением, требует занесения своего мнения в Протокол, то с него слагается ответственность за состоявшееся постановление.

3.5. На заседаниях Правления каждый член Правления имеет один голос. Передача права голоса членом Правления Общества иному лицу, в том числе другому члену Правления, не допускается.

3.6. На заседании Правления Общества ведется протокол. Протокол заседания Правления подписывается Председателем Правления и секретарем.

Протокол заседания Правления представляется членам Совета директоров Общества, ревизионной комиссии Общества, аудитору Общества по их требованию.

4. Ответственность членов Правления

4.1. Члены Правления несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу, их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлен федеральными законами.

При этом не несут ответственности члены Правления, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

4.2. При определении оснований и размера ответственности членов Правления должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

4.3. В случае если ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед Обществом является солидарной.

4.4. Совмещение членом Правления должностей, в органах управления других организаций допускается только с согласия Совета Директоров Общества.

5. Процедура утверждения и изменения Положения

5.1. Положение о Правлении Общества утверждается годовым Общим собранием акционеров по представлению Совета директоров.
Решение о его утверждении принимается простым большинством голосов.

5.2. Предложения об изменении Положения о Правлении Общества вносятся и принимаются в обычном порядке Общим собранием акционеров.

5.3. Если в результате изменения законодательных и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с законодательными актами РФ, они утрачивают силу, и до момента внесения изменений в Положение Общим собранием акционеров, члены Правления руководствуются законодательными актами Российской Федерации.
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